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ZMLUVA

o zabezpeiovani niektonich iinnosti Pracovnej zdravotnej sluiby IPZSI podl'a zSkona NR SR E.

t24l2OO67.z. uzatvoren6 v zmysle S 269 ods. 2 Obchodn6ho z6konnika t. 513/1991 Zb. v zneni
neskorSich pred pisov medzi t'imito zml uvn'imi stranami

l.Zmluvn6 strany

Objedndvatel': Gymndzium, Ul. 17. novembra 1L80, Topol'dany

Zast0pen6: Mgr. Vierou Dzurejovou, riaditel'kou Skoly

reo: ooL60 440
Dtc202t291.4r5
PefiaZnf fstav a bankov6 dislo:

Stdtna poklad nica, d.0. :70003 1 22681 SIBO

IBAN: SK33 8180 0000 0O70O3L2268
a

Poskytovatel': Bc. Roman Zomborskri
Pradiarska ul.3O48/7
934 05 Levice

tCo: +ogzalqs
DIC:1O71021259
Nie je platca DPH

PeriaZnli (stav a bankov6 dislo:

Prima ba n ka, E.(t.: 7 143649001/5600
IBAN: SK75 5.600 0000 007143649001
Tel. : 0907293IL7, 0910908991
Zapisanri v Zivnostenskom registri O0 Levice t.402-1,6439

ll. Predmet zmluvy
Poskytovatel'zabezpedi pre objedndvatel'a vykondvanie niekto4ich dinnosti Pracovnej zdravotnej

sluZby v zmysle zdkona 35512007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejn6ho zdravia a o zmene

a doplneni niektonich zdkonov v zneni zdkona t.2O4|2OL4Z.z., podlla 5 30 ods. 1 pism. a/ aid/ ,

pism.f/, g/,h/ prv6ho bodu g pism. i/ doddvatelsk'im spdsobom pre zamestnancov, ktorivykondvaj0
prdce zaraden6 do kateg6rii 1 alebo 2.

Ndpli dinnosti pracovnej zdravotnej sluZby:

l.Pracovnd zdravotnd sluZba vykondva zdravotnii dohl'ad najmd t1im, Ze /znadenie podl'a citovan6ho
z|konaZ.z./
a/ identifikuje a hodnoti faktory prdce a pracovn6ho prostredia a sp6sob vykondvania prdce

z hl'adiska ich moZn6ho vplyvu na zdravie zamestnancov,

b/ zistuje expoziciu zamestnancovfaktorom prdce a pracovn6ho prostredia a ich moin6
kombinovan6 [dinky na zdravie,

c/hodnotipracovn6 rizikd, ktor6 ohrozujri zdravie zamestnancov pri prdci a podiel'a sa na vypracovani
posudku o riziku pre zamestndvate[a, navrhuje zamestndvatelbviopatrenia na zniZenie alebo

odstrdnenie rizika,
d/ vypracdva ndvrhy na zaradenie piiic do kateg6rie z hl'adiska zdravotnrich rizfk,

f/ podporuje prispdsobovanie prdce a pracovnlich podmienok zamestnancov z hladiska ochrany
zdravia,
g/ poskytuje primeran6 poradenstvo zamestn6vatelbvi a zamestnancovi pri



/ Pldnovania organizdcii prdce a odpodinku zamestnancov vrdtane usporiadania pracovisk
a pracovnfch miest a sp6sobu vlikonu prdce z hl'adiska ochrany zdravia,
Ochrane zdravia pred nepriaznivrim vplyvom faktorov prdce a pracovndho prostredia alebo
technol6gii, ktor6 sa pouiivajd alebo pldnujri pouZivat',
ochrane a kladnom ovplyvfiovanizdravia, hygiene, fyziol6giiprdce, psychol6giipriice
a ergon6mii,

h/ zddastriuje sa na

t' vypracovani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepiovanf pracovnlich
podmienok a na vyhodnocovani novrich zariadenia technol6gii zo zdravotn6ho hladiska

i/ spolupracuje pri poskytovani informdcii, vzdeldvania a vfchovy v oblasti ochrany a kladn6ho
ovplyvfiovania zdravia, hygieny, fyziol6gie, psychol69ie prdce a ergon6mii,

lll. Miesto plnenia
l.Podklady pre vykondvanie uvedenej dinnosti poskytovatelbvi zabezpedi objedndvatel'
prostrednfctvom vedIcich zamestnancov a ostatnfch zamestnancov. TaktieZ objedndvatel'zabezpedi
vstup na vietky pracoviskd organizdcie.
2.Tvorbu a spracovanie dokumentdcie bude technik vykondva{ mimo sidla zmluvn6ho prdvneho
subjektu.

lV. Platobn6 podmienky
l.Dohodnutd cena prdc: 16,00€ / mesiac
2.Datiovii doklad vystaviposkytovatel'jedenkrdt za 3 mesiace, spolu za tri mesiace 4g,00€
3.Objedniivatel' u hradf kaZd ri fa kt(ru v lehote splatnosti

V. Doba plnenia
1. Zmluva sa uzatviira na obdobie od 0i.. 03.2015 do 31.12.201.5.
2'Po dobu plnenia zmluvy umoZni objedndvatel'vstup doddvatelovi do vietkrich objektov, ktor6
vlastni, alebo kde vykondva pracovn0 dinnos{.

Vl. VSeobecn6 ustanovenia
1.Zmluvn6 strany vykonaj0 potrebn6 opatrenia, aby sa k predmetnej dokumentdcii nedostalitretie
osoby, zabezpedia ochranu osobnrich ddajov zamestnancov a 0dajov zdravotnej dokumentdcie.
Rozsah a v'isledky zdravotnfch prehliadok sil predmetom lekdrskeho a obchodn6ho tajomstva
oboch zm luvnyich*strd n.

2.zmena ktor6hokolvek ustanovenia tejto zmluvy mdie by{ vykonand len formou dodatku k tejto
zmluve podpisan6ho oboma stranami.
3.Kaidd zmluvnii strana m6ie zmluvu vypoveda{v 2 mesadnej vfpovednej lehote, ktord zadina plyn6t'
prvim ka lendilrnym d riom nasledujdceho mesiaca po doruden i vf povede.
4.Zmluvn6 strany prehlasujri, Ze si zmluvu preditali, zmluvn6 dojednania sf irn jasn6 a zrozumitel,n6
a na znak s(hlasu podpisali.
S.Zmluva je vyhotovend v 5tyroch origindloch, kaidit zo zmluvnlich strdn dostane dva exempldre.

V Topol'dano ch, 27 .02.20L5

1.

2.

3.

Bc. Roman Zomborskf
Majitel'

Mgr. Viera Dzurejovd
riaditel'ka Skoly

Poskytovatel' Objedndvatel'


